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Prot. 5-05/18 Livorno, 9 maggio 2018

Dr. Francesco D’Anselmo
Direttore della Casa di Reclusione
PORTO AZZURRO

e per conoscenza,

Dr. Antonio Fullone
Provveditore Regionale
Amministrazione Penitenziaria
Toscana e Umbria

FIRENZE

Eleuterio Grieco
Segretario Generale Regionale

UILPA Polizia Penitenziaria Toscana
FIRENZE

Oggetto: lavoro straordinario 2018 Polizia penitenziaria — C.R. Porto Azzurro
- convocazione 21.05.2018 -

In relazione alla premessa formulata nella nota n.799-@ del 08.05.2018, che si allega, nostro
malgrado, constatiamo che codesta Direzione non recepisce affatto quanto deliberato dalla
Commissione di garanzia regionale e la spiegazione a cio e il contenuto del documento in esame,
in quanto esplica nient’altro che congetture, un po’ come dire “si vuol fare tutto, ma niente”.

Pertanto, vista la nota PRAP Toscana e Umbria n.13313 del 15.03.2018, tra 1’altro chiara,
univoca, se I'intento di codesto Ufficio e realmente quello di razionalizzare le risorse economiche,
assegnate, in funzione della disponibilita di quelle umane, non deve fare altro che trasmettere
(quale informazione preventiva) la riproduzione fedele dell’attuale organizzazione del lavoro
insieme con l'opzione alternativa (articolazione dei turni orari per ogni posto di servizio), che
garantira al personale la corresponsione del lavoro straordinario necessario.

In attesa di ricevere in tempi congrui una proposta elaborata nei dettagli dianzi citati, molti

cordiali saluti.
Segretari inciale
a arile
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MINISTERO DEA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE DELLA CASA DI RECLUSIONE DI PORTO AZZURRO
PASQUALE DE SANTIS

Protocollo n. ?3 4 -@ AA GG. Porto Azzurro, li 08/05/2018
Rif. lettera n.

A tutte le OO.SS. del
Comparto Sicurezza

Oggetto: Convocazione 21 maggio 2018.

Le SS.LL. sono convocate per il giorno indicato in oggetto alle ore 11.00, per
discutere i seguenti argomenti:

% Lavoro straordinario anno 2018.
Si allega informazione preventiva.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE
Dott. France§to D’ANSELMO
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A GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL'’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE DELLA CASA DI RECLUSIONE DI PORTO AZZURRO
PASQUALE DE SANTIS

MINISTERO DELL

Protocollo N. Z 39 @ Porto Azzurro, li 08/05/2018

Rif. lettera n.

A tutte le O0.SS. del Comparto Sicurezza

OGGETTO: C.R. di Porto Azzurro “P.De Santis “ — Lavoro straordinario 2018 Reparto Polizia
penitenziaria — Informazione preventiva.

Com’e noto, in data 7 febbraio 2018, si & tenuta una riunione sindacale avente lo
stesso oggetto circostanziato in oggetto,successivamente caducata per effetto della Delibera
della Commissione Arbitrale Regiona{e della Toscana e Umbria per omissione della
informazione preventiva e, quindi, per violazione delle norme contrattuali vigenti.

Pertanto, si ritiene necessario e doveroso, convocare una nhuova riunione
sindacale sull’argomento, significando che a seguito della Delibera della CAR, non si & dato
alcun seguito all’Accordo del 7 febbraio 2018.

Cio premesso, occorre precisare che il monte ore assegnato dal PRAP di
Firenze a questa casa di reclusione per il 2018, ammonta a 27.958 ore e tale monte ore non
e suscettibile di alcun aumento e pertanto occorre effettuare una accorta programmazione e
non saranno consentiti sforamenti di tale budget.

Allo stato, sono state consumate 14.513 ore e quindi restano 13.445.

Si propone la permanenza del passaggio di consegne come precedentemente
concordato, anche in relazione alla circolarita delle informazioni di servizio necessarie a fronte
delle criticita sempre presenti in un carcere.

Si propone altresi di acquisire la disponibilita per iscritto del personale disposto a
prestare lavoro straordinario , fatte salve le inderogabili esigenze di servizio.

Per il resto, le altre determinazioni anche in ordine alla maggiore apertura dello
spaccio in relazione al benessere del personale, potranno essere discusse in sede sindacale e
si potranno trattare varie ipotesi come ad esempio , un diverso orario di apertura dello stesso o
altre proposte che saranno avanzate e prese in esame nel corso della riunione.

<#=BIRETTORE
8 D'ANSELMO
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